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APPEL  A CANDIDATURE  POUR  RECRUTER 

UNE FORMATRICE OU UN FORMATEUR POUR ADULTES 

 
CONTEXTE 

L’UNAVF (Union Nationale des accueils des villes françaises), est une association à caractère apolitique et 
non confessionnel. Elle est organisée en réseau d’associations loi 1901, animées uniquement par des 
bénévoles. Ce réseau comprend trois niveaux territoriaux : plus de 250 associations locales (AVF), 14 Unions 
régionales (URAVF) et une Union Nationale (UNAVF). Elle compte 60 000 adhérents et 11 000 bénévoles. 
Son objet est d’accueillir en priorité les nouveaux arrivants dans nos villes et les personnes en recherche de 
lien social pour favoriser la création et le développement d’un réseau relationnel. 

La personne recrutée devra adhérer aux valeurs et objectifs de l’association. 

MISSIONS DE LA PERSONNE RECRUTEE 

• Concevoir des formations pour le réseau  
• Animer les formations 
• Participer et animer des journées de travail auprès des bénévoles 

COMPETENCES 

• Concevoir des supports pédagogiques 
• Former en présentiel ou en visioconférence 
• Gérer un groupe d’adultes 
• Savoir communiquer 
• Savoir travailler en équipe 
• Capacité à s’adapter à différents profils 
• Capacité à utiliser des méthodes pédagogiques variées notamment basées sur l’échange 

d’expériences 
• Être à l’aise avec l’outil informatique 

QUALITES PERSONNELLES 

• Bonne communication 
• Empathie 
• Adaptabilité 

STATUT ET CONDITIONS DE TRAVAIL 

• Autoentrepreneur 
• Base de rémunération : 650 € par journée de formation 
• Nombreux déplacements à prévoir, les frais sont pris en charge par l’UNAVF 

DATE LIMITE DE DEPÔT DE CANDIDATURE 

31 mars 2025 

Curriculum vitae à envoyer par mail : 

Catherine Braham, responsable formation UNAVF unavf.formation@gmaill.com 

Anne Marie Epaillard, chargée de mission formation UNAVF unavf.cmformation@gmail.com 
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